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Swiss TecLadies 
Autorin:   Edith Schnapper, Programm-Managerin

2. Teil : Mentoring-Programm– September 2020 bis Juni 2021

1. Teil : Online-Challenge März bis Juni 2020 

• 60% der Mentees haben ein stärkeres Selbstvertrauen 
am Ende vom Programm.

• 42% der Eltern zeigen eine veränderte Wahrnehmung 
von Frauen im technischen Berufen.

• 97% der Eltern der Mentees der 1. Durchführung würden 
das Programm weiterempfehlen.

Kerndaten : Resonanz in den Medien 

Schweizerische Akademie der Technischen Wissenschaften SATW | St. Annagasse 18 | 8001 Zürich

Beat Schuler, Leiter Nachwuchsförderung: beat.schuler@satw.ch
Edith Schnapper, Programm Managerin Romandie: edith.schnapper@satw.ch
Sandra Weidmann, Programm Koordinatorin und Administration Deutschschweiz: 
sandra.weidmann@satw.ch
Ester Elices, Communications Manager: ester.elices@satw.ch
Graziella Bomio, Managerin STL Network:  graziella.bomio@satw.ch

Mentees und Mentorinnen 
weiterbegleiten durch:

• 1,134 Mio erreichte 
Personen auf Social Medias

• 44’726 Views auf Youtube

• 200 Medienberichte über 
Swiss TecLadies

Was Swiss TecLadies bewirkt

Was Eltern über die Erstausgabe sagen

«Die Workshops haben Noëmi eine Welt geöffnet, welche sie 
hoffentlich irgendwann mitgestalten wird. Sie selber spürt, wie sie 
ein besseres Selbstbewusstsein in diesem Jahr bekommen 
hat.» Edith Fässler, Mutter von Noëmi

«Unsere Tochter hat sehr profitiert, was das direkte Mentoring-
Programm angeht. Die Mentorin hat nicht nur fachlich, 
sondern auch beziehungsmässig viel investiert.» Aki und 
Valentin Camenzind, Eltern von Hannah.

Ziele des Programms
• Mehr Mädchen im Alter von 13 bis 16 Jahren interessieren sich für einen technischen Beruf- bzw. Studium. Das Programm leistet 

einen wesentlichen Beitrag gegen den Fachkräftemangel im technischen Bereich.
• Die Mädchen werden in ihrem Selbstvertrauen und ihrer Persönlichkeit gestärkt und hinterfragen Stereotypen.

https://www.satw.ch/fileadmin/user_upload/videos/Swiss_TecLadies/tecLadies_Welcome-Day-FR.mp4
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